PROGRAMA DE GOVERNO - AREA DA JUVENTUDE

JUVENTUDE - NOS SOMOS ACORES

Ser jovem acgoriano hoje ¢ muito diferente do que era ha apenas 10 anos. Os desafios
desta década sdao desafios globais. Competir na qualificagdo, no emprego e no acesso a
informacao sdo hoje desafios comuns a milhdes de jovens europeus que em nada
diferem dos jovens agorianos.

Os jovens de hoje integram uma geragdo que ¢ resultado de boas praticas e de
estratégias eficazes de desenvolvimento onde a juventude ¢ central na actividade
politica.

No entanto, apesar dos ganhos até agora, devemos ter a humildade de reconhecer que
muito foi feito mas muito mais ha para fazer.

A Juventude Socialista Acores defende uma Governagao orientada para as novas
geracoes.

Neste documento propomos algumas medidas que sao a base da nossa agenda politica
para a juventude acoriana porque temos a certeza que apostar nos jovens ¢ apostar no
futuro.

Acreditamos na continuidade do projecto do Partido Socialista e de Carlos César que
tem feito dos Agores uma Regido amiga dos jovens.

Presidente da J.S. Acores

Berto Messias

OS ACORES SAO UMA DAS REGIOES MAIS JOVENS da Unido Europeia.
Anualmente, cerca de 3.000 jovens estdo em condi¢des de entrar no mercado de
trabalho e, se considerarmos que mais de 50.000 jovens se encontram inscritos nos
diferentes dispositivos de educag¢do/formagao no arquipélago, entre o primeiro ano de
escolaridade e o ultimo de licenciatura, verificamos claramente o enorme potencial
humano que a nossa regido possui.

Por outro lado, esse potencial estd mal distribuido, ou seja, existem algumas realidades
de ilha que ndo materializam esse potencial. Pode-se afirmar que este ¢ um dos
principais desafios: continuar a trabalhar para fixar jovens nas ilhas mais
desfavorecidas. Contudo, este desafio implica a existéncia de medidas transversais de
apoio as familias jovens, de incentivo ao empreendorismo e apoio a habitagao.

Ap6s doze anos de investimentos sustentados e continuos na juventude agoriana, os
Acores de hoje sao muitos diferentes, fruto desse investimento. A nossa juventude tem
uma outra mudividéncia, possui mais competéncias, ¢ uma juventude do século XXI.
Obviamente que muito ha para fazer, e aqui uma especial referéncia a necessidade de se
apostar, ainda mais, na alteracdo de comportamentos a favor de habitos de vida mais
saudaveis.



Os jovens agorianos, mais do que o futuro, sao também o presente. Com a continuagao
da aposta em algumas infraestruturas, numa cada vez melhor qualificacdo dos jovens,
quer sejam estudantes ou trabalhadores, numa maior mobilidade interna dos nossos
jovens, temos novos desafios e novos patamares a ultrapassar, para continuar o trabalho
de colocar os Agores na rota da modernidade.

As proximas grandes areas de investimento para fazer dos Agores uma regiao moderna,
e para além das relacionadas com o empreendorismo, emprego ¢ habitacdao, devem
centrar-se no incentivo do voluntariado, na promog¢ao de uma cidadania activa e
inclusiva, no incremento da mobilidade dos jovens e na aposta de redes de apoio aos
jovens mais abrangentes.

Ao definir os OBJECTIVOS GLOBAIS em matéria de juventude, ndo se pode perder
de vista que as politicas de e para a juventude possuem dois planos de intervencdo: ao
nivel transversal, com a existéncia de medidas especificas em todas as areas de
governac¢ao; por outro lado, com medidas que s3o da responsabilidade directa da tutela.

As linhas orientadoras, em matéria de politicas de e para a juventude, passam pela
defesa e materializacao dos conceitos da emancipagdo dos jovens e da participacao na
sociedade. O desenvolvimento das medidas e propostas deste programa eleitoral
passara, sempre, pela implementacao desses conceitos, o que no caso da emancipagao
dos jovens passa pela inclusdo das matérias de promocao de habitos de vida saudaveis e
de prevengdo primadria pro-activas, incentivo a livre iniciativa e ao empreendorismo dos
jovens, bem como por um incremento de politicas de coesdo social e territorial.

Por outro lado, € nossa inten¢do incorporar a dimensao juventude na defini¢ao das
medidas e propostas em todas as areas de governagao, o que vira reforgar a ac¢ao
governativa nesta area.

Deste modo, e ndo descurando outros objectivos globais descritos em outras areas de
actuacao governativa, os objectivos aqui definidos em matéria de juventude sao
desenvolvidos em torno dos seguintes conceitos chave: cidadania e participacao;
educagdo nao formal; emancipagao jovem; mobilidade; cooperagao.

Estes conceitos traduzem, numa perspectiva mais pratica, a garantia de que: a
transversalidade e multidisciplinaridade das politicas de juventude serdo uma realidade;
o estimulo e incentivo ao associativismo juvenil e estudantil serdo, ainda mais,
valorizados, como forma especifica para a promogao da cidadania; o refor¢o do
voluntariado jovem e da sua valorizacao social ¢ um meio privilegiado de participacao
social, bem como de emancipag¢do; o incentivo a mobilidade geografica dos jovens ¢
uma condic¢ao obrigatdria para uma maior consciéncia da nossa realidade; o reforco da
dimensao internacional na area da juventude como condi¢do essencial para a
valorizagao do trabalho desenvolvido pelos jovens agorianos.

A defini¢do concreta das politicas de e para a juventude tém em consideragdo a
existéncia de eixos orientadores. Assim, os objectivos referidos anteriormente sao
materializados pela existéncia de politicas de proximidade; politicas integradoras e
transversais; e politicas de coesdo social.



Ao nivel prospectivo, e tendo como horizonte o ano de 2013, os OBJECTIVOS
ESTRATEGICOS materializam, em grande medida, a visdo em que assentou a
definicdo dos objectivos globais:

1.Garantir a participagao e a audi¢do dos jovens na defini¢ao das politicas que lhes
dizem respeito, em consonancia com o método aberto de coordenagdo, promovendo
politicas publicas integradoras e fazendo com que os jovens sejam parte integrante dos
processos de tomada de decisao.

2.Garantir a todos os jovens o acesso a informagdo sobre as oportunidades que lhes sao
oferecidas no ambito das politicas de juventude, dando-se condi¢gdes para uma

participacao plena na sociedade.

3.Incrementar a formacao e a criatividade dos jovens, como forma de emancipacao e de
impulsionar o empreendorismo.

4.Fomentar a participagdo civica activa dos jovens como forma de construcao dos
Acores do futuro, por via de uma maior consciéncia da agorianidade.

5.Fomentar as condigdes para a adopg¢ao de estilos de vida saudaveis e socialmente
uteis, como estratégia fundamental para a participagdo consciente e forma de
emancipagao.

6.Criar condig¢des para o surgimento de mais jovens voluntarios, promovendo-se,
também por esta via, uma sociedade mais justa e equilibrada, e reforcando a
componente da educacao informal nas politicas publicas.

7.Promover a aquisi¢ao de mais competéncias por parte dos jovens.

8.Promover uma maior mobilidade dos jovens acorianos, de modo a aperfeigoar a nossa
identidade e proporcionar-lhes experiéncias enriquecedoras.

9.Aumentar a visibilidade e a presenca dos jovens acorianos nos foruns e redes de
trabalho transeuropeias e transregionais.

Tendo em consideracao o definido para os objectivos globais e estratégicos, bem como
considerando as linhas de actuacdo e eixos orientadores, tém-se entdo a desagregacao
desses objectivos em objectivos especificos. Deste modo, para cada um dos objectivos
gerais, propoe-se os seguintes objectivos especificoss:

OBJECTIVO 1: Incrementar os niveis de participagcdo dos jovens na sociedade:
1.Melhoria dos mecanismos de apoio ao Associativismo Jovem.

2.Estimular o empreendorismo social nas associa¢des de jovens.

3.Incentivar e promover o voluntariado jovem.

4.Estimular a participagdo civica em contexto escolar e social.



5.Reforgar os foruns de discussdo e apoiar campanhas de incentivo a participagdo e a
inclusao.

6.Criar e dinamizar infra-estruturas de apoio a Juventude.

7.Desenvolver projectos de parceria de inclusdo e participacao dos jovens oriundos de
zonas carenciadas e mais vulneraveis ao risco de exclusao.

OBJECTIVO 2: Melhorar os indicadores relativos a educacao nao formal:

1.Aumentar, de forma sustentada, o nimero de jovens abrangidos pelos programas de
educacao nao formal.

2.Reforgar a componente pré-profissionalizante dos programas de ocupagao dos tempos
livres.

3.Reforgar a interligagdo dos programas de estdgio com os de ocupagao dos tempos
livres.

4.Criar um sistema de reconhecimento e validacao de competéncias adquiridas em
contexto ndo formal e informal.

5.Reforgar o enquadramento da educac¢ao nao formal em espago escolar.
OBJECTIVO 3: Promover a emancipacao dos jovens:

I.Implementar mecanismos de acompanhamento e orientagdo dos jovens na constru¢ao
da sua autonomia de vida, na aquisi¢ao de recursos e na assun¢ao de responsabilidades.

2.Implementar um plano plurianual de investimentos em matérias de emprego,
empreendorismo e habitagao.

3.Implementar um plano de ac¢do, em contexto escolar, de promogao do
empreendorismo.

4.Criar mecanismos de incentivo a livre iniciativa e a criatividade dos jovens.

OBJECTIVO 4: Criar mecanismos para uma melhor cooperacao sectorial e
departamental, reforcando a horizontalidade das politicas de juventude:

1.Conceber procedimentos de dialogo entre os diversos departamentos do governo e
autarquias locais, em matéria de politicas de e para a juventude, com a implementacao
de planos sectoriais convergentes.

2.Promogao de conteudos e de servigos relacionados com os varios programas e
medidas sectoriais do Governo para os jovens.

3.Monitorizacao das Politicas de Juventude nos Agores, através da realizacao de estudos
e de trabalhos de investigacdo aplicados.



OBJECTIVO 5: Tornar os Acgores a regido europeia mais amiga dos jovens:

1.Aumentar a integracdo das diversas rede de comunicagdo e informagao para os jovens
num Unico sistema.

2.Fomentar o intercaAmbio e a mobilidade juvenil, assegurando mecanismos de apoio aos
projectos de intercdmbio, mobilidade e experiéncias profissionais no estrangeiro, em
complementaridade com os programas da Unido Europeia.

3.Conceber uma estratégia de comunicagao do turismo juvenil nos Agores.

4.Estimular e divulgar a informagao europeia e instrumentos de mobilidade colocados
ao servigo da Juventude.

A correcta materializacdo dos objectivos passara pela implementacdo das seguintes
medidas:

OBJECTIVO 1: Incrementar os niveis de participacao dos jovens na sociedade.
MEDIDAS:

1.Criar o MAAJ — Mecanismo de Apoio as Associacoes de Juventude —, que visa apoiar
as actividades das associagdes de juventude, de modo a permitir o phase-in no mercado
social dos produtos desenvolvidos por essas entidades.

2.Disponibilizar um programa de formagdo para os dirigentes associativos agorianos.

3.Incentivar as associagdes de jovens, em especial o movimento escutista, a serem
agentes de desenvolvimento local.

4.0Organizar o novo Conselho Regional de Juventude, com uma nova designacao, e
implementar as comissdes especializadas desse conselho, aonde terdo assento jovens

agorianos.

5.Incentivar os municipios agorianos a instalarem os respectivos concelhos municipais
de juventude.

6.Incluir uma representacdo do associativismo juvenil no Conselho Regional de
Concertacao Estratégica.

7.Implementar o programa “Forum Jovem — Escola de Cidadania”, como um
mecanismo que ira abranger todos os municipios dos Agores e pretende ser uma ponte
entre o Governo € 0s jovens agorianos

8.Criar um novo programa de incentivo ao voluntariado.

9.Reformular o Programa Iniciativa, direccionando-o para projectos inovadores feitos
por jovens.

OBJECTIVO 2: Melhorar os indicadores relativos a educacao nao formal.



MEDIDAS:
1.Reformular o programa OTL/J, permitindo que mais jovens possam tomar contacto
com este programa de educacao nao formal.

2.Criar a rede de espagos de juventude dos Acgores.

3.Criar um programa de educacao ndo formal abrangente, com a preocupagao de
englobar mais jovens e durante todo o ano civil.

4.Implementar o programa “Mais Acgores, Mais Cidadania”, como forma de agilizar e
coordenar todas as acgdes do governo em matéria de campanhas de formacao,

informacao ou sensibilizagdo.

5.Reformular o programa de apoio aos campos de férias e espagos juventude, como
forma de proporcionar aos jovens contactos com variadas experiéncias.

6.Criar legislacao especifica sobre licenciamento de campos de férias.

7.Criar um sistema de validacao e reconhecimento de competéncias adquiridas por via
de experiéncias de educag¢do ndo formal e informal.

OBJECTIVO 3: Promover a emancipacao dos jovens.

MEDIDAS:

I.Implementar o Programa de Incentivo a Criatividade dos Jovens, que tera como
especial enfoque a criagdo de bolsas para jovens criadores bem como o incentivo a

competitividade.

2.Criar a rede de oficinas de criagdo com a designacao “Criatividade + Juventude =
Oficinas de Criagdo”

3.Conceber e implementar o Plano de Emancipagdo dos Jovens Ac¢orianos, com especial
énfase nas tematicas do empreendorismo, emprego ¢ habitacao

4.Conceber e implementar um plano de incentivo ao empreendorismo nas escolas do
segundo e terceiro ciclos.

5.Implementar o plano de apoio a produgdo multimédia dos jovens.

6.Criar em cada concelho, e em articulagdo com as estruturas locais de educacao ¢ a
segurancga social, equipas multidisciplinares de aconselhamento e apoio aos jovens.

7.Implementar, em coordenacdo com os servicos da seguranga social e da saude um
programa integrador da promocao de hébitos de vida saudaveis.

8.Reforgar, em articulagdo com os servigos de saude, as campanhas de esclarecimento
sobre a sida, as hepatites e outras doengas sexualmente transmissiveis.

9.Criar um sistema de apoio aos jovens agorianos deslocados em Portugal continental.



OBJECTIVO 4: Criar mecanismos para uma melhor cooperacao sectorial e
departamental, refor¢cando a horizontalidade das politicas de juventude.

MEDIDAS:
1.Criar o observatorio de juventude.

2.Instalar o Conselho Coordenador de Politicas de Juventude.
3.Conceber e implementar o Plano Geral da Juventude.

4.Conceber planos sectoriais de actuagdo, em articulagdo com os municipios dos
Acores.

5.Prestar apoio aos municipios agorianos para a implementagao dos planos municipais
de juventude.

OBJECTIVO 5: Tornar os Agores a regiao europeia mais amiga dos jovens.
MEDIDAS:

1.Reformular a Rede Regional de Informagao Juvenil, promovendo a integracdao dos
Espacos TIC na RRIJ.

2.Implementar o Sistema de Informagao aos Jovens dos Agores.

3.Criar, nos espagos onde funcionam os Postos de Informagao Juvenil, espagos
proporcionadores e de enquadramento de actividades dos jovens e para os jovens.

4.Conceber e implementar o projecto CyberAcores, aonde se prevé a instalagao de
centros de recursos em todas as ilhas dos Acores.

5.Reforgar a presenga dos Acores na Europa, em especial nas redes europeias Eryca,
Eurodesk, rede do SVE.

6.Criar um Portal para Juventude acoriana.
7.Implementar o Gabinete de Apoio a projectos europeus.

8.Continuar a apoiar os programas de apoio a mobilidade dos jovens, em especial o
Bento de Gais.

9.Criar o conceito de Turismo Jovem nos Agores, em complementaridade com a criagao
da Rede de Pousadas de Juventude dos Agores.

10.Desenvolver, nos Acgores, o programa europeu “Juventude em Acgdo”.

11.Criar uma plataforma de trabalho entre as associa¢des agorianas e as associacdes de
jovens nas comunidades agorianas radicadas no estrangeiro.



MEDIDAS TRANSVERSAIS A TODOS OS SECTORES DA GOVERNACAO
COM IMPACTO DIRECTO NA JUVENTUDE ACORIANA:

- Criar um sistema de incentivos ao regresso ¢ fixacao dos jovens que se deslocam para
continuar a sua escolarizagao, nomeadamente mediante a ampliagao do sistema de
bolsas de estudo e mediante a concepgao de um sistema de apoios a sua instalagdo no
regresso.

- Garantir a participagdo e a audi¢do dos jovens na defini¢ao das politicas que lhes
dizem respeito, em consonancia com o método aberto de coordenacdo, promovendo
politicas publicas integradoras e fazendo com que os jovens sejam parte integrante dos
processos de tomada de decisdo.

- Garantir a todos os jovens 0 acesso a informagao sobre as oportunidades que lhes sdo
oferecidas no ambito das politicas de juventude, dando-se condigdes para uma
participagdo plena na sociedade.

- Disponibilizar um programa de formagao para os dirigentes associativos agorianos.

- Conceber e implementar o Plano de Emancipagdo dos Jovens Acgorianos, com especial
énfase nas tematicas do empreendorismo, emprego ¢ habitacao

- Conceber e implementar um plano de incentivo ao empreendorismo nas escolas do
segundo e terceiro ciclos.

- Criar um sistema de apoio aos jovens agorianos deslocados em Portugal continental.
- Criar o observatério de juventude.
- Conceber e implementar o Plano Geral da Juventude.

- Aperfeigoamento do Programa Formativo de Inser¢do de Jovens, em particular a sua
ligacao as empresas.

- Criagao de cursos profissionais de um ano, com equivaléncia final ao 12.° ano para os
jovens que possuem o 11.° ano ou que abandonaram os estudos com o 12.° incompleto.

- Desenvolvimento de planos de estagio pds formacao para recém formados, como
momento importante de aprendizagem da realidade empresarial.

- Desenvolvimento de planos de estdgio para jovens universitarios, desde o 1.° ano do
curso superior, em meio empresarial.

- Refor¢o dos planos de estagio para jovens licenciados, permitindo um alargamento da
sua empregabilidade.

- Criagao do Programa Jovem com Futuro garantindo, a cada jovem desempregado,
respostas adequadas no prazo maximo de 100 dias apos a inscrigdo nas Agéncias para a
Qualificacdo e Emprego.



- Criar um regime de acompanhamento e de apoio, centrado nas escolas, aos jovens que
pretendam frequentar ou frequentem o ensino profissional e os ensinos pos-secundario e
superior, que inclua o aconselhamento na escolha dos cursos e o0 apoio na opgao pelas
profissdes e nas primeiras abordagens ao mundo do trabalho.

- Acompanhamento individualizado dos estudantes finalistas de licenciatura.

- Desenvolvimento de planos de estagios especificos para jovens licenciados ou
mestres.

- Incentivo e apoio a licenciados ou mestres de bolsas de investigacdo em meio
empresarial.

- Apoio a estagios no estrangeiro para recém licenciados ou mestres

- Apoio a formagao profissional de reconversao para areas de maior empregabilidade ou
em sectores de risco, combatendo o desemprego prolongado.

- Desenvolvimento de competéncias basicas, aprofundadas e especializadas em
Tecnologias de Informagao e Conhecimento (TIC), visando apoiar jovens que saiam do

ensino secundario, do ensino profissional e do ensino superior.

- Concessao de Bolsas especificas para alojamento e transporte para jovens que queiram
seguir cursos profissionais em outra ilha dos Agores.

- Reforg¢o da discriminagao positiva nos apoios a criacdo de emprego para ilhas da
coesao.

- Combate ao trabalho precério jovem
- Implementar uma politica regional de incentivos ao arrendamento a jovens

- Fomentar a capacidade de emancipagdo e empreendorismo juvenil na area econdémica,
apoiando a criagdo do proprio emprego;

- Apostar na reducao do racio aluno-computador assim como na melhoria das
infraestruturas escolares ao nivel das TICs.

- Educagdo para a saude nas Escolas onde sejam leccionadas questdes como Educagdo
Sexual, Estratégias de Prevencao Primaria relativamente as Toxicodependéncias e
Educacdo para a vida saudavel;

- Criar o PROJUVENTUDE, programa para articular todas as medidas que tém como
faixa alvo a juventude e que tem por base um Plano Regional de Emancipagao Jovem;

- Optimizar a existéncia dos programas de discriminagao positiva orientados ara os
jovens das Ilhas da Coesao, reformulando os gabinetes de apoio;

- Criar uma tarifa especial para a mobilidade juvenil nas Ilhas que ndo tém Pousada da
Juventude;



- Criar um Programa Socio-Habitacional de Apoio a Habitag¢do para jovens e jovens
casais;

- Criar condi¢des para que o ensino obrigatdrio passe a ser até ao 12° ano



